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Andreb Turism SRL: Andra BOTEAN.
ATudor Consulting SRL: Angela TUDOR.
BIT DATAMINING SRL: Teodor Stefan BILDEA.
BTS INVEST SRL: Silviu TRIMBITA$
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PARCUL INDUSTRIAL CUGIR SA: Emil Nicolae MUNTEAN.
Proteus Diona SRL: lon DUMITRU
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RIS 3 REGIUNEA CENTRU
DESCOPERIRE ANTREPRENORIALA
FOCUS GRUP PE DOMENIUL ,,Prioritatea 1 O regiune competitiva prin inovare $i intreprinderi dinamice pentru
o0 economie inteligenta”

Scurta introducere:

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Centru a organizat joi, 4 aprilie 2024, un eveniment de descoperire
antreprenoriald de tip focus grup cu tema ,Prioritatea 1 O regiune competitivd prin inovare si intreprinderi
dinamice pentru o economie inteligenta”. Evenimentul s-a desfasurat in format fizic si au participat 72 de persoane,
reprezentanti ai ONG-urilor, sectorului public, universitatilor si mediului de afaceri, locul de desfasurare fiind Aula
"Sergiu T. Chiriacescu” a Universitatii Transilvania din Brasov, Strada luliu Maniu, Nr. 41A, in Sala Ul 2 (Sala de plen),
Sala Ul 6 (pentru grupul de lucru dedicat Interventiei 1.2.1 , Participarea IMM si organizatiilor de CDI in structuri,
parteneriate si programe de colaborare”)

Scopul acestui eveniment a fost atéat identificarea posibilelor bariere in accesul la finantare a potentialilor beneficiari ai
apelurilor in cadrul Interventiilor 1.2.1 , Participarea IMM si organizatiilor de CDI in structuri, parteneriate si programe
de colaborare” si 1.3.1 "Trecerea de la idee la piatd” din cadrul Programului Regiunea Centru 2021-2027, cét si
formularea de propuneri de posibile solutii pentru inlaturarea acestora si cresterea atractivitaii acestui tip de proiecte.
Totodatd, scenariul propus a oferit participantilor prilejul de a realiza o analiza a posibilitatilor de finantare a ideilor de
proiect pe care le-au putut propune in cadrul evenimentului. Formatul propus a oferit sansa participantilor nu doar de a
creiona schita unui proiect, dar si de a interactiona cu alfi participanti si impreun s& valideze ideea propusa si chiar sa
exploreze posibile roluri in cadrul unor parteneriate pentru implementarea proiectului.

Demersul face parte din procesul de consultare publici demarat de Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru pentru
apelurile in cadrul Interventiilor 1.2.1 ,,Participarea IMM si organizatiilor de CDI in structuri, parteneriate si programe de
colaborare” si 1.3.1 "Trecerea de la idee la piafd" din cadrul Programului Regiunea Centru 2021-2027. Testarea
conditiilor de finantare pentru cele doud apeluri prin intermediul intélnirilor directe cu potentialii beneficiari si cu alti

actori interesati este una din cele mai bune metode de obtinere a unui feedback aplicat. De asemenea, se pot identifica




5 a0 G

solutii sub forma clarificrii anumitor aspecte prevazute in ghiduri sau in alte documente ale apelului, care pot afecta
accesul la finantare al potentialilor solicitanti sau parteneri. Aceastd modalitate de colectare directa a informatiilor, in
cadrul unor sesiuni interactive cu cei interesati, completeaza foarte bine metoda clasica de colectare a informatiilor din
adresele individuale transmise catre Autoritatea de Management a programului. Tn plus, este creatd posibilitatea testarii
unor idei concrete de proiecte si identificérii unor posibili parteneri.

Evenimentul a fost defalcat in trei parti:
Partea . Sesiune plenara introductiva

° Cuvant de deschidere

Doamna Ovidia Caba, Directoarea Directiei Politici Regionale, Programe in cadrul ADR Centru, a prezentat pe scurt
scopul Intalnirii, gazda Tntélnirii si invitatii de marc si a trecut in revista agenda si modul de desfasurare a intélnirii.

o Cuvantul de deschidere al gazdelor evenimentului, Universitatea Transilvania din Bragov

Cuvantul gazdelor a fost adresat participantilor de catre doamna profesor universitar dr. Monica RAILEANU-SZELES,
director al Institutului de Cercetare-Dezvoltare al universitatii. Domnia sa a urat bun venit participantilor, a prezentat
rolul pe care Universitatea Transilvania din Brasov il joaca la nivel local, regional si national, ca actor al ecosistemului
CDlI, activitatea in domeniul cercetarii, dezvoltarii, inovarii si transferului tehnologic, a prezentat oportunitétile oferite de
colaborarea cu institutul si deschiderea universitétii spre colaborari cu mediul public i privat in domeniul CDI.

o Prezentarea Punctelor de Contact Nationale NCP Horizon Europe- Widening&ERA

Doamna Daniela DRAGOMIR, reprezentant al NCP Widening&ERA Horizon Europe, a prezentat oportunitdtile oferite
de Programul Horizon Europe si subprogramele sale, imaginea generala a participarii entitatilor publice si private din
Romania si Regiunea Centru la activitatile desfasurate Tn cadrul spatiului european de cercetare, proiectele finalizate i
in curs de implementare, oportunitatile de finantare ce vor fi lansate in perioada urmatoare si complementaritétile
acestora cu Programul Regiunea Centru 2021-2027.

o EIT@ Centru

Domnul lonut TATA, CEQ Iceberg Plus, a prezentat cele 4 comunitati de cunoastere care au HUB-uri in Roménia,
respectiv EIT Manufacturing, EIT Urban Mobility, EIT Health si EIT Food, precum si EIT Comunity- Secretariatul
National al Institutului European pentru Inovare si Tehnologie. De asemenea, cu aceasta ocazie au fost prezentate
activitatile si oportunitatile oferite de aceste comunitti de cunoastere si finantarile disponibile prin intermediul lor.

o Prezentarea Metodologiei de descoperire antreprenoriald si Prezentarea generala a Interventiilor 1.2.1
»Participarea IMM si organizatiilor de CDI n structuri, parteneriate i programe de colaborare” si 1.3.1
"Trecerea de la idee la piata” din PR Centru

Domnul loan LEVITCHI, Director Departamentului Politici Regionale, a prezentat succint cele doua interventii vizate de
activitatea din cea de a doua parte a intalnirii, respectiv Interventia 1.2.1 ,,Participarea IMM si organizatiilor de CDI in
structuri, parteneriate si programe de colaborare” si Interventia 1.3.1 "Trecerea de la idee la piata" din cadrul
Programului Regiunea Centru si metodologia de descoperire antreprenoriald care a ghidat activitatea in cele doua
grupuri de lucru ulterioare.

Partea Il. Sesiuni paralele- Focus Grup - Sesiune de discutie deschisa in grupuri de lucru

Sesiunea de discutii in grupuri de lucru a fost impartita la randul ei in doua sectiuni, respectiv una destinata generdri
de proiecte, iar cealalta destinata discutérii propunerilor de proiecte i aplicarii acestora conditiile de acces la finantare
propuse prin ghidurile aflate fn consultare publica. Analiza si discufile s-au derulat in paradigma procesului de
descoperire antreprenoriald si urmand metodologia aferentd, respectiv identificarea barierelor de finantare ca
(provocari) si a posibilelor modalitéti de indepartare a barierelor (solufii). Tn cadrul fiecarui grup de lucru aferent celor
doua apeluri de proiecte s-au prezentat pe larg a principalelor prevederi ale ghidurilor de finantare, au fost elaborate si
propuse spre discutie idei de proiecte si fisele de proiect ale acestora. Apoi au fost analizate prin prisma conditiilor de



finantare, au fost identificate potentiale bariere Tn calea finantarii si au fost propuse posibile solutii pentru indepértarea
acestora. Lucrérile pentru Interventia 1.2.1 "Participarea IMM si organizatiilor de CDI in structuri, parteneriate si
programe de colaborare” au fost moderate in calitate de raportor de catre doamna director Ovidia Caba, secretar fiind
domnul Dan Zbuchea, sprijinit de domnul Lucian Docea, ambii experti in cadrul Serviciului Specializare Inteligent3.
Lucrrile pentru Interventia 1.3.1 "Trecerea de la idee la piatd" l-au avut raportor pe domnul director loan Levitchi,
secretara fiind doamna Gabriela Tarau, sef serviciu Dezvoitare Proiecte si Parteneriate Interregionale sprijinitd de
domnul Claudiu Gavrila, expert in cadrul Serviciului Specializare Inteligenta.

Ideile de proiecte, provocarile si solutiile identificate sunt sintetizate in tabelele de mai jos, pentru fiecare grup de lucru

in parte.

Astfel, la grupul de lucru generare de proiecte pentru Interventia 1.2.1 "Participarea IMM si organizatiilor de CDI
in structuri, parteneriate $i programe de colaborare” si discutare a conditiilor de acces la finantare avem:
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Titlu project

Universitate

mediul a
academicsi  Transilvania
cercetare din Brasov /

lon Cétalin
Universitate
mediul a
academnic si T‘ransﬂvama
e din Brasov /
cerce Voinea
Daniel
Iceberg Plus
mediul de SRL/
afaceri Marius
Apostu
— UMFST GE.
academic si Palade T.g' .
— Mures / Mihai
Timus

Climate,
Energy and
mobility

Sanafate

Industrie
alimentara

Sanétate

Micro-retea inteligentd

cu surse de energie
regenerabild pentru
incarcare VE,
particularizata la
locatie

Sistem multi-senzorial
pentru monitorizarea
si imbunatatirea
calitatii somnului

Smart tables in Food
Industry

Solutii loT pentru noi

modele de afaceri in

economia circulara si
sanatate

Provocari legate de propunere:

- Principala provocare la
momentul de fatda este
cristalizarea  consortiului  de
proiect prin prisma partenerilor
externi

- Un risc probabil este
legat de avizele (mediu efc)
necesare  construirifamplasarii
statiei (intarzieri in emiterea
acestora).

- At nsc.  evolutia
preturilor.

Provocari legate de accesul la
finantare:

Co-finantarea  penfru
Horizon In cadrul universitatilor

Competitia de prolecte

Lipsa certificarilor DSV
Cadru legislativ neclar
Lipsa capacitafii administrative si
financiare a potentialilor
beneficiari
Buget limitat la plafonul ajutorului
de minimis va conduce la
urmatoarele doud scenarii;

- Firmele sunt
incurajate(?) sa aplice
deoarece nu pot accesa
alte fonduri
- Universitatile mari isi
vor atinge plafonul
foarte repede si nu vor

Finantarea pregétirii
proiectelor

Intanire initialacu
beneficiarii gi training
din partea ADR |
Centru privind
raportarea (1-2 zile de
workshop cu echipele
de proiect) |
(Furnizare template-
uri, instrumente de
raportare)




Jomeniul [itlu proiect

fi eligibile pentru
viitoare finantari

La grupul de lucru generare de proiecte pentru Interventia 1.3.1 "Trecerea de la idee la piatd” si discutare a
conditiilor de acces la finantare au fost obtinute urmatoarele rezultate:

£t} proiec

O provocare majoré const in

mediul de - Mediu construit  Baterii electrice : 3
| afaceri “ BrotisBlond i susteﬁabil neconyentionale exfg:}:tjﬁ? (;':'i]r;‘?::]ségnta ‘ i ) .
1. Cresterea bugetului
maxim
Centrul de 2. Cresterea ponderii
mediui de inovare i etapei 1in total buget
afaceri Honas Facus SRl economie ) 3. Includerea in cheltuieli
experimentald eligibile: servicii |
dezvoltare soft, achizifia
de cladiri. |
1.Participantii propun s se
includa si lucrari de reabilitare,
inclusiv hale, cladire incubatie si
a celei pentru abatorizare.
2. Pentru proiectul pe care
Agrofood doresc s& il propund, devizul
mediul Zootehnie - SOl cheltuielilor privind reabilitarea
academic i INCDCSZ Brasov genetica - e celor 6 hale este 76000 -
cercetare cercetare - eurofhala
dezvoltare 3. Punctele forte identificate:
-valorificare reformelor catre
procesatorii carnii de pasare pe
ntreaga perioada a anului
~valorificarea puilor catre
exploatatil zootehnice de tip A
1. Se apreciaza de catre
participanti c& ar fi nevoie de
finantare in etapa 1 pané la
300.000 euro si in etapa 2 de
200.000 euro
2. Se atrage atentia ca
Subsectiunea 3.8.3 - Indicatori, 1?28‘%3?3“::%%?0 i
mediul Fertilizanticu ~ paragraful 1 nu se armonizeaza rats forfetara F()je 5% Se |
academic si ICPAO Medias Agrofood eliberare cu prevederile OSIM privind tar TEE
cercetare controlata publicarea in BOPI prepunGrospECiarea {

regulamentului UE in

3.Participantii apreciaza ca privinta ratei de 25%.

limitarea cheltuielilor de
personal la maxim 20% nu este !
fezabila in cazul proiectelor de =
cercetare i

4.Cota costurilor simplificate |
poate avea impactasupra |



mediul de
afacer

mediul de
afaceri

Webby Soft SRL

StockRx/ Andrei
Tulbure

proiectului
1. Se subliniaza faptul ¢, fiind
un domeniu emergent, ar fi utila
o regéndire a Incadrérii
personalului de cercetare, cu
referinta exactd la faptul c&
regasim 1n sistemul CDI (mediul
academic) prea putini oameni
cu experienta fn Blockchain.
2. Se considera ca ar fi utild o
relaxare a plafoanelor bugetare
intre etape. Intensitatea
resurselor este mai mare pentru
a atinge TRL 6 decat TRL 7-8

ITsiIndustrii  Generic custom
creative indexes for
Blockchain —IT  Bitcoin network

A. Conditia privitoare la
obligativitatea investitiei in
active corporale (Sali fizice,

|aboratoare de C&D,
echipamente specifice de
cercetare) este prea restrictiva.
B. Se ridica problema cu privire
la cursurile de formare care
trebuie sé fie acreditate in

IT si Industri m“iﬁiiiﬂn Roméniasau daca se pot
v cumpéra si direct de la furnizori
creative demand and

precum Microsoft.

D. Se considera ca este nevoie
sa fie clarificat ce inseamna
proiect inceput deoarece exista
o contradictie: pentru a obtine
finantare ai nevoie de TRL
3/4/5, dar in ghid se
mentioneazé c& nu se
finanteaza proiectele deja
incepute.

price prediction

__mult pana se aproba,

Se propune marirea
bugetului eligibil la
750000 euro (375000
euro pe fiecare etapa)

Se propun urmétoarele
solutii:
1.54 se permita
abonamente cloud in loc
de infrastructura de
caleul fizica. .
2. S& se permitd sé nu se
faca sediu fizic de
productie.
3.Se solicita clarificarea
sintagmei "personalul |
calificat’. (Este nevoie de
manageri IT,
programatori care sunt
calificati s& facd munca |
de C&D. Se considerd cd |
aceste
calificarifspecializari ar
putea s fie adaugate la
lista de personal calificat.
Profesorii universitari nu
sunt utili in aceste cazuri,
angajatii din IT nu sunt
cercetatori.

4, Se propune ca etapele
s& fie finantate 50/50,
deoarece in IT cele mai
mari costuri sunt pentru
servicii cloud si penfru
personal, iar ele sunt
liniare si echilibrate pe
toate cele 24 luni
5. Se propune eliminarea
limitei de 20% la salarii.
6. Se propune ca pentru
TRL 3 sau 4 la inceput sa

nu fie nevoie de
brevetlicentd, sisdse |
introducd/sa se specifice |
clar in cat timp trebuie
obtinut brevetul/patentul
sau sa-se mentioneze
termenul limita pentru
depunerea documentatiei
pentru brevet (dureaza



mediul de Asroponix Robotics Agrofood/vertical
afacen farming

Mol e Dr ZED SRL Sanatate si T

mediul de | Industria auto si
afacer Tehmin Bragov mecatronica / IT

Partea lll. Sesiune de incheiere i concluzii

Sera
autosustenabila
cu tehnologie
aeroponie

Somnul ca un
biomarker
digital

Vehicul de
masurat calea
de rulare

1.Este nevoie sa poata fi
decontat si studiul cu privire la
locul unde va fi plasata sera
2. Una din provocari este
identificarea de parteneri
implicali si cu acces la resurse.
3 Alte provocari sunt costul la
momentul cand va fi
implementat proiectul
{volatilitatea pietei din cadrul
echipamentelor) si variatia
schimbarilor climatice, precum
si evolutia razboiului din
Ucraina si criza financiara.
1.0 provocare este consideratd
limitarea bugetului pentru etapa
1. Costurile reale de atingere
TRL 6 sunt duble faté de
parcursul TRL 7-8
2.0 alta provocare este
limitarea duratelor de
implementare pentru etape. Se
considerd mai avantajoasa o
anumita libertate in distributia
bugetului pe etape
3.Definirea echipei de
cercetare. Fiind un domeniu
emergent este limitata
categorisirea tipului de personal
de cercetare considerat eligibil
(profesor, conferentiar). Se
considera cé este nevoie de 0
largire a definitiilor.

4, O alta provocarea este
decontarea doar a amortizarii.
Codul CAEN 3020 nu se
regaseste in lista de coduri
eligibile

chiar ani de zile).

Toate provocarile frebuie
analizate dupa pentru a
vedea refinfroducerea
codurilor CAEN din
agricultura care sa
permita integrarea de
solutii si cercetarea in
zona agricola

In cadrul acestei sesiuni au fost prezentate succint de c&tre fiecare dintre participantii la grupurile de lucru, ideile de
proiect cu principala provocare pe care a identificat-o si solutia propusé la aceasta, s-au evidentiat punctele si ideile
comune si continuarea procesului consultativ.

Ideile rezultate din procesul de descoperire antreprenoriald au fost puse in discutia tuturor participantilor iar varianta
consolidatd a concluziilor este urmatoarea:

Au fost identificate provocari specifice pentru fiecare din cele doua teme propuse spre analiza, respectiv pentru
Interventia 1.2.1 "Participarea IMM si organizatilor de CDI in structuri, parteneriate si programe de colaborare” gi
Interventia 1.3.1 "Trecerea de la idee la piata’.

Pentru Interventia 1.2.1 "Participarea IMM si organizatiilor de CDI in structuri, parteneriate si programe de colaborare”
principalele provocari identificate au fost: valoarea finantarii si metoda aleasa, respectiv ajutorul de minimis, precum si
lipsa expertizei in scrierea si implementarea proiectelor si calitatea actului si procesului legislativ, caracterizate de lipsa
de claritate si coerentd si de lipsé de predictibilitate in aplicare. Au fost identificate cateva posibile solutii cum ar fi:
finantarea pregétirii proiectelor, training-uri pentru cresterea capacitatii administrative a beneficiarilor in scrierea si



implementarea de proiecte si furnizarea de manuale de implementare, metodologii si proceduri de lucru si modele de
documente pentru raportarea pe parcursul implementarii.

Pentru Interventia 1.3.1 "Trecerea de la idee la piatd” au fost identificate o serie de provocéri, unele comune, altele
specifice fiecarui promotor de proiect. fntre provocarile comune se numara modul in care a fost configurata finantarea,
respectiv distributia ponderilor finantarii intre cele doua etape, fiind identificate mai multe solufii intre care o Tmparatire
in procente egale a finantarii sau o finantarea mai mare destinaté primei etape. O alta provocarea identificata este
structura de costuri Tn cazul céreia, avand in vedere specificul finantarii, s-a concluzionat ca investitile in active
corporale, in anumite domenii sau in cazul unui anumit tip de proiecte, pot sa constituie piedici in accesarea finantarii.
Tot legat de structura de costuri propusé prin ghid, se considera ca sumele alocate personalului de cercetare, in cazul
celor mai multe dintre proiecte, sunt mult sub necesitati, acestea reprezentand in realitate cel mai important cost. Tot
intre provocérile comune a fost identificatd, la fel ca in cazul Interventiei 1.2.1, calitatea actului si procesului legislativ,
caracterizate de lipsa de claritate si coerentd si de lipsa de predictibilitate Tn aplicare. Tn cazul legislatiei privitoare la
drepturile de proprietate intelectuald, situatia calitafii actului si procesului legislativ este completata de o birocratie lentd
in decizie si In actiune. Ca solutii identificate au fost mentionate cele care propun flexibilizarea distributiei bugetului
intre cele doua etape, o flexibilizare a distributiei tipurilor de costuri si 0 maximizare a ponderilor prevazute de legislatia
nationald si europeana in ceea ce inseamna ratele forfetare in cazul costurilor indirecte n cadrul bugetelor proiectelor
de cercetare. De asemenea, s-a solicitat completarea listei domeniilor de activitate, respectiv a codurilor CAEN, cu
unele activitati ce au legatura cu domeniul agroalimentar, puternic reprezentat in Regiunea Centru, si care este strans
legat de domeniul de specializare inteligentd "Agrofood” prezent in Strategia de Specializare Inteligentd a Regiunii
Centru pentru perioada 2021-2027.
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